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INSPECŢIA MUNCII  
INSPECTORATUL TERITORIAL DE MUNCĂ ALBA 
 

                                                                                   Nr.înreg.186/SCRM/08.01.2024 
 

          
 
     
COMUNICAT DE PRESA SĂPTĂMÂNAL 

PRIVIND ACTIVITATEA DE CONTROL ÎN DOMENIUL RELAŢIILOR DE MUNCĂ 
                                         ÎN PERIOADA 03.01.- 05.01.2024 

 
Prin Programul cadru de acţiuni al I.T.M. Alba pentru anul 2024, aprobat de către 
conducerea Inspecţiei Muncii, s-a stabilit că unul dintre obiectivele prioritare ale activităţii 
inspectoratului îl reprezintă combaterea muncii nedeclarate și subdeclarate, în vederea 
descurajării şi a diminuării acestui fenomen care, în fapt, reprezintă tot o formă de 
evaziune fiscală. 

 
Activitatea zilnică  a  inspectorilor de muncă a vizat, cu prioritate, sancţionarea muncii 
nedeclarate și subdeclarate, rezultatele controalelor efectuate fiind comunicate 
săptămânal, către Inspecţia Muncii. 
 Rezultatele obţinute la nivelul judeţului Alba, în perioada 03.01.- 05.01.2024, în  activitatea 
de control, sunt redate mai jos.  
 
În domeniul relaţiilor de muncă: 
 
Total unităţi controlate:  14 
Numar de salariați ai angajatorilor controlați: 108 

                  Din care - femei :  72 
         Număr deficienţe constatate: 30 

          Nr. sancţiuni aplicate angajatorilor : -  2 din care : 
                                                         
                                                         -   2 Amenzi in valoare de 4.500 lei. 
                                                         

       Principalele deficienţe constatate în controale : 

 
 nu se conduce corect evidența timpului lucrat; 

 contractele individuale de muncă cu timp parțial nu conțin clauze referitoare la repartizarea 

programului de lucru; 

 neplata orelor suplimentare și neacordarea concediilor legale de odihnă anuale; 

 neacordarea repausului săptămânal și a sporului aferent; 

 nu se face dovada înmânării unui exemplar din contractul individual de muncă salariatului; 
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 dosarele personale nu conțin actele necesare angajării; 

 nu a fost inițiată la nivelul unității negocierea colectivă; 

 nu se păstrează la punctele de lucru ale societății, copii ale contractelor individuale de 

muncă; 

 

      

       Cu stimă, 
        INSPECTOR ȘEF, 
        Ursaleș Izabella     


