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SENTINTA CIVILA NR. 451/2024
Sedinfa camerei de consiliu din data de 30.04.2024
Instanta constituita din:
Pregedinte: LOREDANA CIOBOTA-STANILA - judecitor
Grefier: ALIN-ALEXANDRU RADULESCU

Pe 1ol fiind judecarea cauzei civile privind pe petenta FEDERATIA SINDICATELOR
INDEPENDENTE DIN EDUCATIE, avénd ca obiect reprezentativitate la nivel de unitate.

Cauza se solutioneaza in camera de consiliu, fara citarea partilor.

La apelul nominal facut in sedinta camerei de consiliu se prezinti reprezentantul legal
al petentei. s
S-a facut referatul cauzei de citre grefierul de sedinta, dupi care:

Instanta procedeazi la identificarea reprezentantului legal al petentei pe baza cartii de
identitate prezentate de acesta, datele de identificare ale acestuia fiind consemnate in caietul
grefierului.

Reprezentantul legal al petentei aratd ci nu are inscrisuri de depus pentru acest termen,
insd depune la dosar precizari si arati ci in prezenta cauzi sunt aplicabile prevederile art. 9
alin. 2 din C.proc.civ., astfel, considerd ¢ a stabilit cadrul procesual prin cererea introductiva,
prin care s-a solicitat constatarea reprezentativitifii Federatiei la nivel de unitate, nu la nivel
de sector de activitate sau la nivel de grup de unitii. Fafd de aceastd imprejurare, consideri ci
nu poate depune dovezi in sensul ca ar avea reprezentativitate la nivel de sector de activitate.
Invedereaza ci nu existi in lege nicio intercondifionalitate intre cele 3 niveluri de
reprezentativitate, acest lucru neavand relevanti in cauza dedusi Judecdtii, unitatea Gridinita
cu program prelungit nr. 11 Alba Iulia, angajatii acestei unitati devenind membrii ulterior
anului 2019. Aratd cd pe noua lege indeplineste criteriile si conditiile procedurale ca si se
constate indeplinirea reprezentativitatii si la noile unititi in care, intre timp, oamenii s-au
asociat. Sub aspectul legalitatii, considera ci legea aplicabild este Legea nr. 367/2022 a
dialogului social, modificata si completatd prin QUG 42/2023 si, sub acest aspect, apreciazi
cd probatoriul depus este necesar, suficient si util pentru solutionarea cauzei. De asemenea,
aratd ca din 43 de angajati, 17 sunt membrii de sindicat, procentul fiind mai mare de 35%,
acest criteriu fiind indeplinit.

Instanta constata ca s-au depus preciziri la dosar la acest termen de judecata de citre
pregdintele petentei si retine cd nu se suplimenteazi probatiunea scriptica cu noi inscrisuri.

Intrebat fiind de instant, reprezentantul legal al petentei arati ci nu are alte cereri de
formulat sau probe de propus in cauzi.

Instanta. nefiind alte cereri de formulat §i incidente de solufionat, socotindu-se
ldmuritd, declard cercetarea procesului incheiata si deschide dezbaterile asupra fondului
cauzei, dand cuvantul reprezentantului legal al petentei.

Reprezentantul legal al petentei arata ca isi mentine cererea aga cum a fost formulata si
probata si solicita admiterea acesteia ca fiind fondata si intemeiata.

Instanta, inchide dezbaterile i refine cauza spre solutionare.

INSTANTA,

Deliberdnd asupra cauzei civile de fatd, constatd urmdtoarele:
Prin cererea formulatd si inregistrata sub dosar nr. 1506/175/2024 al Judecitoriei
Aiud, petenta Federatia Sindicatelor Independente din Educatie a solicitat instantei ca in baza
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probelor administrate §i prin hotirirea care va fi pronuntatd sa se constate indeplinirea
conditiilor de reprezentativitate la nivel de unitate de catre Federatie, respectiv, la nivelul
unitatii Gradinita cu Program Prelungit nr. 11 Alba Iulia.

in fapt, a invederat ci Federatia Sindicatelor Independente din Educatie (FSIE) a
dobandit personalitate juridics, conform Legii nr. 62/2011, prin Sentinta Civila nr.
153/CC/F/2014, definitiva, pronuntata in dosarul nr. 2806/107/2014 de Tribunalul Alba, prin
aceasta hotardre judecatoreascd dispundndu-se si inscrierea FSIE in Registrul Special al
Federatiilor $i Confederatiilor tinut de Tribunalul Bucuresti. A invederat ci legalitatea si
legitimitatea FSIE au fost reconfirmate prin Sentinfa Civila nr. 884/2015, definitiva,
pronuntati in dosarul nr. 19131/3/2015 de Tribunalul Bucuresti, Sectia a I V-a Civila, prin
eliberarea Certificatului de inscriere in Registrul Special al Federatiilor si Confederatiilor
Sindicale Nr. 1 din data 12.08.2015 de Tribunalul Bucuresti, cit si, subsecvent prin Extrasul
din Registrul Special al Federatiilor si Confederatiilor Sindicale Nr. 1001/BIRP din data de
27.04.2022 dat de Tribunalul Bucuresti.

in continuare, a aritat ci FSIF are Statut Legal de Federatie Sindicala cat si
independentd organizatorica si patrimoniala, indeplinind astfel cerintele art. 54 alin (1) lit. ¢).
lit. a) si lit. b) din Legea Nr. 367/2022 a Dialogului Social modificatd si completata prin
O.U.G. nr. 42/2023. A invederat ¢, la data 05.04.2024, data calendaristica situatd induntrul
perioadei anului gcolar 2023-2024 care se incheie la 31 August 2024, organizatia sindicala
FSIE are un numir total general de 678 membri de sindicat platitori de cotizatie, definuti in
cadrul celor 3 (trei) sindicate componente-afiliate.

Totodata, la aceeasi data de 05.04.2024, organizatia sindicala FSIE are un numar total
de 17 membri de sindicat, platitori de cotizafie, la nivelul unitafii Gradinita cu Program
Prelungit nr. 11 Alba lulia, acest numdr fiind detinut si raportat de sindicatul component-
fondator FSIE din unitatea respectiva, i.e Sindicatul Independent din Invatamant Transilvania,
avand denumirea prescurtata SII Transilvania.

A invederat ci a depus aldturat prezentei cereri Adeverinta nr. 618/25.10.2023 din care
rezulta numirul de angajati/lucratori din unitatea Gradinita cu Program Prelungit nr. 11 Alba
Tulia care este de 43 angajati/lucritori activi.

A precizat ci din analiza comparativa a numdrului de 17 membri de sindicat ai
organizatiei sindicale FSIE, respectiv ai sindicatului component al FSIE, i.e. SII Transilvania,
avut la nivelul unitdtii Gradinita cu Program Prelungit nr. 11 Alba [ulia, cu numarul de 43
angajati certificati la nivelul unitatii respective de Gradinita cu Program Prelungit nr. 11 Alba
lulia, rezulti, dincolo de orice indoiald rezonabild, concluzia potrivit cireia numiérul de
membrii de sindicat ai organizatiei sindicale FSIE prin sindicatul component-fondator SII
Transilvania al FSIE cumulcaza peste 35% din efectivul angajatilor aflati intr-un raport juridic
de munci sau de serviciu cu unitatea, indeplinindu-se astfel in tot cerinta art. 54 alin (1) lit. ¢)
din Legea nr. 367/2022 a Dialogului Social.

In concret, a arditat ¢ numirul de membri ai sindicatului component al federatiei
sindicale FSIE, i.e. SII Transilvania la nivelul unitatii Grédinita cu Program Prelungit nr. 11
Alba Iulia este de 17. Mai departe, a aritat si probat faptul cd numdrul de angajati din unitatea
Gradinita cu Program Prelungit nr. 11 Alba Tulia este de 43.

In drept, a invocat prevederile art. 54 alin (1) lit. C. alin (2) si alin (3), art. 55 lit. d) si
art. 56 alin (6) cuprinse in Capitolul V Reprezentativitatea organizatiilor sindicale din Legea
nr. 367/2022 a Dialogului Social modificatd §i completatd prin O.U.G. nr. 42/2023,
coroborate cu prevederile art. 28 din aceeasi Lege nr. 367/2022, toate raportate la dispozitiile
art. 9 din Constitutia Romdniei, respectiv raportate la Normele Internationale si Europene
avind relevanta Constitutionala in materia Dreptului Sindical si al Dreptului Muncii. 1.e.

in probatiune, a solicitat instaniei incuviinfarea probei cu inscrisuri.

Analizind cererea si inscrisurile dosarului, instanta re{ine urmitoarele:

in fapt, petenta Federatia Sindicatelor Independente din Educatie a solicitat sa se
constate indeplinirea conditiilor de reprezentativitate la nivel de unitate de catre Federatie,
respectiv, la nivelul unitdfii Gradinifa cu Program Prelungit nr. 11 Alba lulia.
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Federatia Sindicatelor Independente din Educatie (FSIE) are in componentd trei
sindicate componente afiliate, respectiv: Sindicatul Independent din im:ﬁtﬁmﬁnt Transilvania,
Sindicatul Liccului de Arte Regina Maria i Sindicatul Independent din Inva{imant Crigana.

Sindicatul Independent din Invi{amént Transilvania, cu denumirea prescurtata SII
Transilvania, este sindicat component fondator al Federatiei Sindicatelor Independente din
Educatie, legal constituitd i cu personalitate juridicd dobanditd prin Sentinta Civila nr.
7/P.J./1992, pronuntatd in dosarul nr. 7/S/1992 de catre Judecitoria Alba Iulia.

Prin Sentinta Civild nr. 153/CC/F/2014, definitivd, pronuntatd in dosarul nr.
2806/107/2014 de Tribunalul Alba, s-a dispus inscrierea Federatia Sindicatelor Independente
din Educatic (FSIE) in Registrul Special al Federatiilor si Confederatiilor tinut de Tribunalul
Bucuresti, dobandit astfe] personalitate juridicd, conform Legii nr. 62/2011.

Legalitatea si legitimitatea FSIE sunt confirmate si prin Sentinfa civila nr. 884/2015,
definitivd, pronunfatd in dosarul nr. 19131/3/2015 de Tribunalul Bucuresti, Sectia a [ V-a
Civila, prin eliberarea Certificatului de Inscriere in Registrul Special al Federatiilor si
Confederatiilor Sindicale Nr. I din data 12.08.2015, cét si, ulterior, prin Extrasul din Registrul
Special al Federatiilor si Confederatiilor Sindicale Nr. 1001/BIRP din data de 27.04.2022
emis de Tribunalul Bucuresti.

Prin Sentinta Civila nr. 26/CC/F/2024, pronuntatd in dosarul nr. 5349/107/2023 de
Tribunalul Alba, s-a dispus inscrierea in Registrul special tinut de Tribunalul Municipiului
Bucuresti, conform dispozitiilor art. 49 alin. 1 din Legea nr. 367/2022, a modificarilor aduse
statutului federafiei, precum si a schimbdarilor in componenta organului executiv de
conducere, conform Hotdrarii adoptatid de Congresul F.S.LE. in cadrul sedintei ordinare din
data de 25.11.2023.

Astfel, instanta constatd cd petenta are statut legal de federatie, are independenta
organizatoricd si patrimoniald, iar numarul de membri de sindicat ai sindicatului component
SII Transilvania afiliat organizafiei sindicale FSIE, din unitatea Gridinita cu Program
Prelungit nr. 11 Alba lulia, reprezinta cel putin 35% din numdrul angajatilor unitatii.

De asemenea, petenta a depus dosarul de reprezentativitate la Inspectoratul Teritorial
de Munca Alba, conform dovezii de la fila 19, iar in cauzi a depus declaratie pe proprie
raspundere semnata de reprezentantul legal privind numirul total de membri de sindicat (f.
16), precum si adeverintd eliberatd de unitatea Gridinita cu Program Prelungit nr. 11 Alba
Tulia (f. 18).

In drept, art. 54 alin. 1 lit. C din Legea nr. 367/2022 a dialogului social stabileste ci
~Sunt reprezentative organizafiile sindicale care indeplinesc cumulativ urmdtoarele conditii:
(.) la nivel de unitate: a) au statut legal de sindicat sau federatie sindicald; b) au
independenid organizatoricd §i patrimoniald; c) numdrul de membri ai sindicatului sau, dupd
caz, ai sindicatelor componente ale federayiei sindicale reprezinta cel putin 35% din numdrul
total de angajati/lucrdtori aflaji intr-un raport juridic de muncd sau un raport de serviciu cu
unitatea.”

) in continuare, art. 54 alin. 3 din Legea nr. 367/2022 a dialogului social prevede ci
» Indeplinirea de cdtre organizatiile sindicale a condifiilor de reprezentativitate se constatd,
la cererea acestora, de cdtre instanfa competentd in a cdrei razd teritoriald isi au sediul, prin
depunerea la instan(d a documentatiei previzute la art. 55.

Potrivit art. 55 lit. D din Legea nr. 367/2022 a dialogului social, ,.Dovada indeplinirii
conditiilor de reprezentativitate se face astfel: (...) D. la nivel de unitate: a) copie a hotdrdrii
Judecdtoresti de dobandire a personalitdyii juridice de cdtre organizatia sindicald si a ultimei
hotdrari judecdtoresti de modificare a statutului si/sau componenfei organului executiv de
conducere; b) declarafie pe propria rdspundere semmatd de reprezentantul legal al
organizafiei sindicale privind numdrul total de membri de sindicat; c) adeverintd eliberatd de
angajator sau ceriificar eliberat de Inspectia Muncii, privind numdrul de angajati/lucrdtori
din unitate, pe baza informatiilor extrase din baza de date organizald la nivelul Inspectiei
Muncii cu registrele generale de evidentd a salariatilor depuse de angajatori. Eliberarea
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certificatului in acest scop se face gratuit; d) dovada depunerii la Inspectoratul Teritorial de
Munca a unei copii a dosarului de reprezentativitate.

In cauzi instanta constata ca petenta a depus inscrisurile previzute de art. 55 pet. D
din Legea dialogului social nr. 367/2022, din care rezulti ci sunt indeplinite conditiile de
reprezentativitate la nivel de unitate de catre Federafia Sindicatelor Independente din
Educatie, fiind inscrigi in sindicat un numar de 17 angajati, din totalul de 41 de angajati ai
Gradinitei cu Program Prelungit nr. 11 Alba Iulia (f.18), care reprezinti peste 35% din
numdrul angajafilor unitéfii. Dosarul pentru obtinerea reprezentativitétii a fost depus anterior
la inspectoratul teritorial de munci, care a eliberat o dovadi in acest sens.

Pentru considerentele ce preced, conform art. 54 alin. 1 lit. C si art. 55 lit. D din Legea
nr. 367/2022, instanfa va admite cererea formulati de petenta Federatia Sindicatelor
Independente din Educatie, avand ca obiect reprezentativitate la nivel de unitate si va constata
indeplinite conditiile legale de forma si de fond privind reprezentativitatea petentei Federatia
Sindicatelor Independente din Educatie la nivelul unit3{ii Gridinita cu Program Prelungit nr.
11 Alba lulia din sectorul de negociere colectiva invatamént preuniversitar.

in temeiul art. 180 alin. 2 din Legea nr. 367/2022, prezenta hotirire se comunici
ministerului responsabil cu dialogul social.

PENTRU ACESTE MOTIVE,
IN NUMELE LEGII
HOTARASTE:

Admite  cererea  formulatdi de petenta FEDERATIA  SINDICATELOR
INDEPENDENTE DIN EDUCATIE, cu sediul in Aiud, str. Ion Creangd, nr. 14, jud. Alba,
avénd ca obiect reprezentativitate la nivel de unitate.

Constatd indeplinite conditiile legale de forma si de fond privind reprezentativitatea
petentei FEDERATIA SINDICATELOR INDEPENDENTE DIN EDUCATIE la nivel
unititii GRADINITA CU PROGRAM PRELUNGIT NR. 11 ALBA IULIA, din sectorul de
negociere colectiva inva(mant preuniversitar.

in temeiul art. 180 alin. 2 din Legea nr. 367/2022, prezenta hotirire se comunici
ministerului responsabil cu dialogul social.

Cu drept de apel in termen de 15 zile de la comunicare. Cererea de apel se va depune
la Judecatoria Aiud.

Pronuniatd prin punerea soluiei la dispozifia partilor prin mijlocirea grefei instantei,
azi, 30.04.2024.

PRESEDINTE, GREFIER,

LOREDANA CIOBOTA-STANILA ALIN-ALE DRU RADULESCU
J ' ' " i

RED.-CS.L.

TEHNORED. - A AR,

Dala tehnoredactarii; 02.05.2024
Cxemplare imprimate: 4



